
Nos métiers contribuent à la transformation des 
villes et des territoires ; à ce titre, réduire les 
impacts environnementaux  de nos activités est une 
obligation morale pour le développement durable de 
nos  entreprises.
Pour  y parvenir, nous concentrons nos efforts sur la 
préservation des ressources naturelles, la gestion et 
le recyclage des déchets, les économies d’énergie 
et la réduction de nos émissions de gaz à effet de 
serre.
Ces enjeux sont pris en considération par  l’ensemble 
des équipes de Soletanche  Freyssinet  au plus près 
de leurs activités. Chacun joue son rôle pour cet 
objectif commun.

Le Comité de Coordination Soletanche Freyssinet

GROUPE ET BUSINESS LINES

Accompagner les entités à mettre 
en œuvre leurs stratégies environne-
mentales et développer notre culture  
environnementale.

BUSINESS LINES  ET BUSINESS UNITS

 Mettre en œuvre un plan d’actions  
annuel visant à diminuer les impacts 
environnementaux de chaque Business 
Line, décliné dans chaque Business Unit.

CHANTIERS

Appliquer ces plans d’actions sur chaque 
chantier.

@SoletancheFreyssinet #GreenIsGreat 
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environnemental

Scannez-moi
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